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Dyrekcja
Zespohu Szkol w Przemecie
I. Prosze o przyjecie mnie w roku szkolnym 2023/2024 do klasy pierwszej:
» 3-letniej branzowej szkoty | stopnia

P W ZAWOUZIC & oot

Jesttoszkota ....................ll wyboru. (pierwszego, drugiego itd.)
1. Informacja o rodzicach/ prawnych opiekunach :
matka/ opiekun ojciec/opiekun

imi¢ 1 nazwisko

adres zamieszkania

telefon kontaktowy

adres e -mail

Korespondencje prosimy Kierowac do © .. ....c.oiiriiiiiitiitiitit ittt
( prosze wpisa¢ jednego z powyzszych rodzicow/opiekunow )



Do podania zalaczam:

1. Zaswiadczenie z zaktadu pracy o przyjeciu na praktyczng nauke zawodu ( prosze dostarczyé
wraz ze $wiadectwem ).

Zyciorys z informacja o swoich osiggnigciach i zainteresowaniach.

Trzy fotografie ( podpisane ).

Zaswiadczenie lekarskie. ( skierowanie wydaje szkota ).

Kserokopi¢ aktu urodzenia. ( do wgladu po ogloszeniu listy przyjetych ).

Swiadectwo ukonczenia szkoly podstawowe;.

Zaswiadczenie o wynikach egzaminu 6smoklasisty.

0 N o g A~ w D

Podpisang umowe o pracg W celu przygotowania zawodowego.

** Prosze o dostosowanie wymagan edukacyjnych (jesli dotyczy) do indywidualnych potrzeb na

podstawie zalaczonych dokumentéw.
(wstaw krzyzyk w odpowiedniej rubryce):

O - orzeczenie o0 potrzebie nauczania indywidualnego

O - orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

O - zaswiadczenie potwierdzajace wystgpowanie dysfunkcji wydane przez lekarza
O - orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci wydane przez lekarza orzecznika

O - opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej

( podpis kandydata/ kandydatki ) ( podpisy obojga rodzicoéw/ prawnych opiekunow)



ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
ORAZ WYKORZYSTANIE WIZERUNKU DZIECKA

Wyrazam / nie wyrazam zgode/y na przetwarzanie danych osobowych

oraz wykorzystanie wizerunku mojego dziecka™® .......... ...

(imig i nazwisko dziecka )

poprzez rozpowszechnianie go w nast¢pujacy sposob :

- zamieszczanie zdje¢ w social mediach (FACEBOOK, szkolna strona ,,www’’)
- prasa lokalna,

- gazetki szkolne,

- rozpowszechnianie wizerunku na materiatach reklamowych.

*zgodnie z ustawg z dn. 10.05.2018r. o ochronie danych osobowych.
(Dz.U. 2018 Art.6.) catos¢ do wgladu w sekretariacie szkolnym.

Ponadto o$wiadczam, iz zgodg¢ t¢ wyrazam bezptatnie.

data i podpis rodzicow/ opiekunow prawnych

KLAUZULA INFORMACY]JNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, iz:

Administratorem Twoich danych oraz danych Twojego dziecka jest Zespdt Szkél w Przemecie, 64-234 Przemet ul. Szkolna 1, reprezentowany
przed dyrektora.

Kontakt z inspektorem danych mozliwy jest poprzez adres email: stanislaw@rozwadowski.biz

Twoje dane oraz dane Twojego dziecka przetwarzane beda celu przeprowadzenia procesu rekrutacii:

w zakresie wskazanym w przepisach prawa o§wiatowego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ) RODO! oraz w przypadku szczegélnej kategorii danych
(np. orzeczenia o niepelnosprawnosci) art. 9 ust. 2 lit. g RODO

dane przetwarzane beda takze w celu dochodzenia roszczen i obrony przed roszczeniami na podstawie art. 6, ust. 1 lit. ¢ RODO! — przetwarzanie
jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej
administratorowi

Odbiorcami Twoich danych beda podmioty z ktérymi administrator zawart umowy powierzenia.

Twoje dane oraz dane Twojego dziecka beda przechowywane / przetwarzane w zwiazku z rekrutacja nie dhuzej niz do kofica okresu, w ktérym
uczenn korzysta  z wychowania w publicznej szkole podstawowej. W przypadku kandydatéw nieprzyjetych dane zgromadzone w celach
postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoly lub placowki zostata wniesiona
skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Posiadasz prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, ' prawo wniesienia
sprzeciwu, wniesienia skargi do UODO gdy uznasz, iz przetwarzanie danych ciebie dotyczacych narusza obowiazujace przepisy.

Podanie przez Ciebie danych osobowych w zakresie wynikajacym z prawa o$wiatowego jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie rekrutacji.

") Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
( ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ).


mailto:stanislaw@rozwadowski.biz

ZASWIADCZENIE
O PRZYJECIU UCZNIA NA PRAKTYCZNA NAUKE ZAWODU

Zaswiadcza si¢, ze pomiedzy UCZNICM/UCZENNIC . ..uvvnnrenrtententeaetenteiteeneeeeaneenennennn,
(imi¢ i nazwisko)

zamieszkalym/a..........oooii e, @ Zakladem

.............................................................................. zostanie podpisana
(nazwa zaktadu pracy)

umowa o prace w celu przygotowania zawodowego w zawodzie

data podpis i pieczg¢ pracodawcy



WYPELNIA ZAKEAD PRACY / dotyczy Branzowej Szkoly I Stopnia

pieczatka zaktadu pracy

L. Nazwa zaKhadu Pracy ... ... ..o

2. AIES ZaKEAAU PraCY . ... ettt ettt

3. WHasciciel zakladu Pracy . ........o.onoiniii e

4. Osoba prowadzaca szkolenie MIodOCIANEZO. .. ... ..uinuin e e

a) posiada kwalifikacje ZaWOOWE. ........o.oiiii

b) posiada kwalifikacje PedagO@ICZNe. ... ...uut ittt et et e et e e

5. Zawod ucznia (ZEOANIE Z UIMOWA) ... ..uenetttt ettt ettt et et et et e et e et e et e et et et et et e e aae e anenns

6. Uczen rozpoczyna (lub rozpoczal) zajecia w zaktadzie pracy wdniu............c.ooiiiiiiiiiii i
(w przypadku powtarzania klasy w ww. zawodzie — niezaleznie w jakiej szkole — proszg podac ilo$¢ zaliczonych
miesiecy zaje praktyCznyCh. .. ... o

7. Okres nauki zawodu trwa.................... miesi¢cy 1 Konczy si¢ W dnit.........oovviviiiiiiiiiiiiieeean

8. Deklaruje zgtoszenie mtodocianego pracownika na egzamin czeladniczy / kwalifikacyjny (zaznaczyé wiasciwy):

O Cech Rzemiost Roznych

O Okregowa Komisja Egzaminacyjna

(podpis pracodawcy)
9. NIP zaktadu pracy............coooeviiiiiiiiiinnn.. REGON zakladu pracy..........cooviiiiiiiiiiiiiiiiieans
Oswiadczam, ze jako pracodawca znam przepisy dotyczace szkolenia mtodocianych pracownikow wynikajac z Kodeksu Pracy oraz

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu(Dz. U. Nr 244, z
2010r., poz. 1626 ze zm.).

............................. dnia..................T.
(miejscowose) (data) (podpis pracodawcy i pieczgc)

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia 0 ochronie danych osobowychz dnia 27 4) dane osobowe przechowywane beda w czasie zgodnym z przepisami

kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje sig, iz ww. Ustawy

1) administratorem danych osobowych pozyskanych na potrzeby rekrutacji jest Zespot 5)odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty

Szkot w Przemecie uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — iod@szkola-przemet.pl 6) kaidy kandydat posiada prawo do dostepu do danych osobowych, ich

3) dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji naboru, zgodnie z Ustawaz dnia 14 sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania

grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z2018r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245), 7)kandydat ma prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017r. w sprawie 8) podanie danych osobowych jest obowiazkowe ze wzgledu na przepisy

przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowaniauzupehiajacego do prawa, a w oznaczonych migejscach jest dobrowolne i nie wptywa na proces

publicznych przedszkoli, szkét i placowek, Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej rekrutacji

z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. Nr 244, z 2010r.,
poz. 1626 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego rozporzadzenia 0 ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., a w przypadku danych przekazywanych
dobrowolnie na podstawie zgody, o ktdrej mowa w art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego
rozporzadzenia 0 ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.



